	Додаток 4
до Програми проведення адаптації новопризначених державних службовців категорій «Б» і «В» органів Державної податкової служби України  
(пункт 12 розділу ІІ)


                                                            





Індивідуальна програма адаптації 
новопризначеного державного службовця
з «___» ___________   по   «___» ____________   20__ року

	Прізвище, ім’я, по батькові   _______________________________________________________

	Найменування посади   ___________________________________________________________

	Найменування структурного підрозділу  _____________________________________________

	________________________________________________________________________________

	

	Наставник  ______________________________________________________________________

	



	№
	Завдання
	Компетенції
	Ключові показники результативності
	Стан виконання 
	Термін виконання*

	1.
	
	
	 
	
	

	2.
	
	
	 
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	




	
	
	

	________________________
(посада)
	_______________________
(підпис)
	_____________________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ 
 наставника)



	________________________
(посада)ПОГОДЖЕНО

 ______________________                        
            (посада) 
 ______________________     ____________________________________________________________________  
            (підпис)                            ( Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ  керівника самостійного структурного підрозділу)

 ______________________
              (дата)

	_______________________
(підпис)
	______________________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ 
новопризначеного державного службовця)










[bookmark: _GoBack]*Як правило, відповідає строку від 3 до 6 місяців тривалості процесу адаптації новопризначеного державного службовця, за потреби може коригуватися.
