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[bookmark: n638]МЕТОДИ 
оцінювання вимог, визначених в умовах проведення конкурсу на зайняття посад фахівців з питань реформ категорій “Б” і “В”
	[bookmark: n1439]Методи оцінювання
	Вимоги

	Тестування
	абстрактне мислення

	
	числове мислення

	
	вербальне мислення

	
	знання законодавства

	Ситуаційне завдання (в усній формі)
	стратегічне управління

	
	комунікація та взаємодія

	
	стресостійкість

	
	концептуальне та інноваційне мислення

	
	ефективність аналізу та висновків

	Співбесіда
	управління організацією роботи

	
	управління персоналом

	
	досягнення результатів

	
	лідерство

	
	

	[bookmark: n1441]__________ 
Примітка.
	
Професійні знання кандидатів, визначені в умовах проведення конкурсу, але не зазначені у цьому додатку, оцінюються під час розв’язання ситуаційного завдання (в усній чи письмовій формі) або під час співбесіди.
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